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Plan szkolenia
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Agenda

9 kroków raportowania ESG Aplikacja standardów ESRS Podsumowanie



Proces raportowania
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Główne etapy procesu raportowania 

URUCHOMIENIE 
PROJEKTU

BADANIE ISTOTNOŚCI DOBÓR UJAWNIEŃ

GROMADZENIE 
DANYCH

OPRACOWANIE TREŚCI
WERYFIKACJA 

WEWNĘTRZNA

WERYFIKACJA 
ZEWNĘTRZNA

FORMATOWANIE
PUBLIKACJA & 
INFORMACJA 

ZWROTNA
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Podstawa prawna raportowania ESG
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Dyrektywa CSRD – Corporate Sustainability Reporting Directive

Dyrektywa CSRD
DYREKTYWA PARLAMENTU 
EUROPEJSKIEGO I RADY 

2022/2464 z dnia 14 grudnia 2022 
r. w sprawie zmiany rozporządzenia 
(UE) nr 537/2014, dyrektywy 
2004/109/WE, dyrektywy
2006/43/WE oraz dyrektywy 
2013/34/UE w odniesieniu do 
sprawozdawczości przedsiębiorstw
w zakresie zrównoważonego 
rozwoju 

W związku z tym lepiej 
posługiwać się terminem 
„informacje na temat 
zrównoważonego rozwoju” 
zamiast „informacje 
niefinansowe”. 

Kiedy? Kogo dotyczy?

Publikacja raportu w 2025 roku 
za rok obrotowy zaczynający się 
1 stycznia 2024 r.

Spółki, które dotychczas podlegały obowiązkom o 
raportowaniu informacji niefinansowych na podstawie 
dyrektywy NFRD.

Publikacja raportu w 2026 roku
za rok obrotowy zaczynający się 
1 stycznia 2025 r.

Duże przedsiębiorstwa spełniające dowolne dwa z trzech 
kryteriów: 
1) zatrudnienie ponad 250 pracowników, 2) przychody netto 
przekraczające 40 mln EUR, 3) suma bilansowa przekraczająca 
20 mln EUR.

Publikacja raportu w 2027 roku 
za rok obrotowy zaczynający się 
1 stycznia 2026 r.

Małe i średnie spółki notowane na rynku regulowanym, 
spełniające dwa z trzech kryteriów: 1) zatrudnienie ponad 
10 pracowników, 2) przychody netto powyżej 700 tys. EUR, 3) 
suma bilansowa przekraczająca 350 tys. EUR.

Publikacja raportu w 2029 roku 
za rok obrotowy zaczynający się 
1 stycznia 2028 r.

Spółki spoza Unii Europejskiej, które posiadają w UE 
jednostkę zależną i osiągają na terenie UE obroty 
przekraczające 150 mln EUR w skali roku.



Zakres i format
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Dyrektywa CSRD

✓ Model biznesowy

✓ Strategia biznesowa

✓ Odporność modelu i strategii na ryzyka odnoszące się do kwestii związanych ze zrównoważonym rozwojem 
(ZR) + szanse

✓ Plany jednostki -> jak model biznesowy i strategia uwzględniają przejście na zrównoważoną gospodarkę 
i ograniczenie globalnego ocieplenia do 1.5C 

✓ Jak uwzględniono w modelu biznesowym i strategii jednostki interesy zainteresowanych stron + wpływ na ZR 

✓ Informacje na temat wdrożenia strategii w odniesieniu do ZR

✓ Opis celów dot. ZR, w tym celów redukcji emisji GHG co najmniej na lata 2030 i 2050, opis postępów, 
oświadczenie, że cele dot. środowiska opierają się na rozstrzygających dowodach naukowych

✓ Opis roli zarządu i rady  dot., ZR, ich wiedza ekspercka i umiejętności LUB dostęp do takiej wiedzy 
i umiejętności,

✓ Systemy zachęt dot. ZR oferowane zarządowi i radzie

✓ Opis polityk dot. ZR

✓ Opis procesu należytej staranności

✓ Opis podstawowych ryzyk związanych z ZR, sposób zarządzania nimi

✓ Wskaźniki w odniesieniu do powyższych tematów

✓ Opis procesu raportowania, w szczególności identyfikacji informacji ujętych w raporcie

✓ Informacje nt. kluczowych zasobów niematerialnych oraz wyjaśnienie w jaki sposób model biznesowy 
jednostki zależy od tych zasobów oraz w jaki sposób zasoby te stanowią źródło tworzenia wartości dla 
jednostki

Audyt

Format 
zdigitalizowany

Część 
sprawozdania 
z działalności 

zarządu



Narzędzie wykonawcze do dyrektywy CSRD: ESRS
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ESRS – European Sustainability Reporting Standards

Dyrektywa CSRD

Akt delegowany

Załącznik 1

ESRS
Załącznik 2
Definicje

Dzisiaj W przyszłości

Standardy sektorowe

Platforma Q&A
https://www.efrag.org/lab7

EFRAG – instytucja tworząca ESRS

https://www.efrag.org/lab7
https://www.efrag.org/lab7


Aplikacja standardu ESRS
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Od strony praktycznej

Akt delegowany

Załącznik 1

ESRS
Załącznik 2
Definicje

Około 1000 
punktów ujawnień 

(data point)

Jednostka MOŻE UJAWNIĆ 

(SHALL CONSIDER)

Informacje,, które organizacja 
powinna uwzględnić, jeśli mają one 
zastosowanie

Jednostka MOŻE UWZGLĘDNIĆ

(MAY DISCLOSE) 

Wskazuje na dobrowolne ujawnienie w 
celu zachęcenia do stosowania 
dobrych praktyk.

Jednostka UJAWNIA

(SHALL DISCLOSE) 

Informacja jest wymagana 



Aplikacja standardu ESRS
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Od strony praktycznej

Projektowanie Zakupy Produkcja Sprzedaż Użytkowanie

• Jakie są kluczowe procesy? 

• Kim są kluczowi 
interesariusze?  
Ich oczekiwania?

• Jakie są ryzyka 
i szanse?

• Jakie są oddziaływania? 

Krok 1

Zrozumienie 
kontekstu w jakim 
organizacja działa

Krok 2

Identyfikacja 
oddziaływań, 
ryzyk i szans

Krok 3

Ocena tematów 
istotnych

Krok 4

Walidacja 
tematów istotnych

• Jak oceniamy ryzyka, 
szanse 
i oddziaływania?

• Jakie są ryzyka 
i szanse?

• Jakie są 
oddziaływania? 

• Jakie ujawnienia im 
odpowiadają?

• Jak zdefiniuję ujawnienia 
dla mojej firmy?

• Z jakich zwolnień 
skorzystam?

• Jakich danych potrzebuję 
z jakich jednostek? Kto je 
dostarczy? W jaki sposób?

• Jakie są wyniki oceny 
=> tematy istotne?

Badanie podwójnej istotności Dobór ujawnień

Dobór ujawnień

Łańcuch wartości



Struktura raportu
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Zgodnie ze standardami ESRS

Część sprawozdania 
z działalności zarządu



Proces raportowania
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Główne etapy procesu raportowania 

URUCHOMIENIE 
PROJEKTU

BADANIE ISTOTNOŚCI DOBÓR UJAWNIEŃ

GROMADZENIE 
DANYCH

OPRACOWANIE TREŚCI
WERYFIKACJA 

WEWNĘTRZNA

WERYFIKACJA 
ZEWNĘTRZNA

FORMATOWANIE
PUBLIKACJA & 
INFORMACJA 

ZWROTNA
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Możliwy harmonogram
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Daty

Luty Marzec Kwiecień Maj Czerwiec
Lipiec -

Sierpień
Wrzesień Październik Listopad Grudzień Styczeń Luty Marzec Kwiecień

Badanie istotności
Uruchomienie 

projektu

Gromadzenie danych
Narzędzie do 

gromadzenia danych

Weryfikacja 
zew

Dobór ujawnień

Treść

Publikacja

Informacja 
zwrotna

Rok publikacji



Pakiet 
materiałów
Prezentacja

Regulacje

Dodatkowe materiały
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Kurs dla osób przygotowujących raport niefinansowy:

− pracowników spółek podlegających pod dyrektywę CSRD,

− pracowników spółkach starających się o zielone finansowe, 

od których klienci oczekują szczegółowych danych.

05.03.2024 Jak rozwijać się w ESG? Projekty edukacyjne dla Ciebie! 13

Korzystasz z kursu tak, jak jest dla Ciebie 

najwygodniej! 

Sprawdź wersję demonstracyjną, wyślij 

zgłoszenie o dane dostępowe na: 

szkolenia@CSRinfo.org. 

Biorąc udział w tym kursie:

– nauczysz się od początku do końca jak przygotować 

raport zrównoważonego rozwoju,

– dowiesz się jak przygotować organizację do procesu 

raportowania,

– zapoznasz się z koniecznym regulacjami prawnymi,

– poznasz standardy i wskaźniki (ESRS)

– spotkasz się z praktykami

MISTRZOWSKI RAPORT ESG 
10 tygodniowy specjalistyczny kurs raportowania ESG

Na platformie CSRinfo

mailto:szkolenia@CSRinfo.org
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